Skolebestyrelsesmader 2025-2026

Onsdag d. 24.09-2025 kl. 17:15-20:00

Sted: Personalerummet

Maedeleder/facilitator: Tilde

Referent: Jimi Willesen

Deltagere: Carsten Munch Fjelner, Christina Nielsen, Lari Osmane, Maria Nielsen, Morten

Boysen, Nour-El Houda Mesbahy, Tilde Skjarlund Jensen, SUPPL: Kathryn Louise Tse,
Medarb: Line Juul Faxe, Medarb: Martin Galberg Kaas, Skoleleder: Jimi willesen

Afbud: SUPPL: Tanja Nielsen, May Schartau Schow

Nr. Titel og tid Formal og evt. bilag | Ansvarlig og form
1 Velkommen Kommentarer til Tilde
dagsorden og evt.- O
Bordet rundt mens vi | punkter.
spiser Nyt fra drgangene
20 min

Referat:

Gode tilbagemeldinger fra foreldremederne.

Filmon fra Mit Kvarter efterlyser foraldre som har lyst til at veere med i1 kunst- og
kulturaktiviteter 1 Folehaven. Han vil gerne deltage pa et bestyrelsesmeode.

Medarbejderne er nysgerrige pa den nye bestyrelses arbejde, ensker og fokusomrader. Kan der
komme et fast SB-punkt pa afd.mederne?

Forazldrene synes, at det var spaendende at deltage i skoleudviklingssamtalen og fa indblik i
skolens hverdag.

Status fra

2 Videre arbejde med:

Forretningsorden
Ordensregler

arbejdsgrupperne.
Hvis noget er faerdigt,

Arbejdsgrupperne
OogB

Veardiregelsat kan vi beslutte.
Antimobbestrategi
Princip for brug af
digitale devices
Foreningssamarbejde

40 min

Referat:

Ordensregler: SB onsker at inddrage eleverne og medarbejderne i det videre arbejde med
ordensreglerne. Medarbejdernes noter gives til elevradet, som sa de kan kommentere pa det.
Noter, onsker og kommentarer sendes til SB.

Forretningsorden: Droftelse af tilpasninger og spergsmal. Tilde og Carsten tilretter og sender
ud til godkendelse.

Antimobbestrategi: Droftelse af udkast, forslag til forbedringer og forslag til praciseringer. Lari
arbejder videre og vi satter tid pad dagsordenen naeste gang til punktet.

Princip for brug af digitale devices: Droftelse af perspektiver til udarbejdelse af princip for
brug af digitale devices.

Princip for foreningssamarbejde: Udskydes til neste gang.

Kommentarer og forslag til @ndringer sendes til de enkelte medlemmer som arbejder med det.




3 Branding og Arkitektproces Tilde

profilering SoMe Faciliteret proces
inkl. kort pause Reklamer
30 min Lokalavisen

Bernenes stemme
Fortsette de gode
historier
Folehavefestival
o.lign.
Samarbejde med
foreninger

Referat:

Kort oplaeg ved Tilde, hvor der blev kigget ned i de kommunikationskanaler vi har og hvordan vi
bruger dem.

Herefter spaendende faciliteret proces med individuelle overvejelser og gruppedreftelser.
Noterne samles til videre dreftelse og prioritering i skolebestyrelsen.

4 Medarbejdernes dag Onsker SB at markere | Maria
S min denne dag?

Referat:
SB ensker at bakke op omkring medarbejdernes dag — hvad der sker, er en overraskelse. Dagen
bliver fredag d. 3/10 om morgenen.

5 Skoleopskrivning Hvordan stetter vi op | Tilde
15 min om valget af den
lokale skole.

Referat:
Behandlet under pkt. 3.
SB tilbyder at deltage i besogsmader m.m.

6 Arbejds- og Hvordan kan SB stette | Line, Martin, Jimi
udviklingsgrupper op om de arbejds-og | D

15 min udviklingsgrupper der
etableres med
medarbejdere.

Har SB brug for at
oprette lignende

grupper.

Referat:

SB bakker op omkring arbejds- og udviklingsgrupper som inddragende processer. Hvis
grupperne har brug for foreldrehjelp, feedback, input eller lign. Er de velkomne til at tage fat 1
bestyrelsen. Jimi formidler denne mulighed til medarbejderne.

7 Orientering Elever O - kort

15 min Foraldre

- Har
medarbejderne
brug for noget
synlighed fra
SB?

- Lari om Brug
Folkeskolen
og invitation




til politisk
valgsalon.
Medarbejdere
Ledelse
- Skolebestyrels
esvalg 26
- Okonomi
- Tilbagemeldin
g pa politisk
beslutning
Eksterne

Referat:

Elever: Elevradet arbejder lige nu med Halloween-fest. Der arbejdes med forskellige aktiviteter
for eleverne, valg af sange til morgensang og forskellige indslag/optraedener fra eleverne.
Forzldre: Lari praesenterer samarbejde med Brug Folkeskolen. Lari og Jimi tager et dialogmede
med Brug Folkeskolen og bliver klogere pa, hvad de kan tilbyde.
Ledelse: Det er besluttet, at vi skal atholde SB-valg som alle andre skoler, s vi skal planlegge
kommende valgproces. @konomien ser fornuftig ud, men er sver at forudsige 1 resten af dette
budgetér, da vi arbejder med et opdelt budget pga. opsplitningen i de to skoler. Det er besluttet at
give skoler og dagtilbud en ekstra bevilling, da der er overskud pa det samlede budget i BUF.

7

Evt.
7 min

Afrunding af medet,
kort info, evaluering
m.m.

Mgadeleder
Felles droftelse

Referat:




